
 

OFFRE D’EMPLOI : Infirmier H/F 

Rejoignez B’o Resort, l’unique complexe thermal du Grand Ouest, au cœur de la Normandie 
! 

B’o Resort, membre du Groupe France Thermes, recrute un(e) Infirmier(ère) H/F en contrat sai-

sonnier, dès maintenant et jusqu’au 28 novembre 2026. 

Notre établissement, qui allie thermalisme et tourisme, comprend : 

• Un établissement thermal conventionné 

• Un spa thermal Premium 

• Un spa bien-être 

• Deux restaurant 

• Deux résidences de tourisme : La Résidence des Thermes (3*) et B’O Cottage (4*) 

Avec plus de 250 collaborateurs, nous proposons des séjours et cures thermales spécialisées 

dans la rhumatologie, la phlébologie et la gynécologie, tout en offrant une expérience client ex-

ceptionnelle. 

VOTRE MISSION 

Sous la supervision de la Responsable des Soins Thermaux, vous assurez la prise en charge infir-

mière des curistes et contribuez au bon fonctionnement médical de l’établissement. 

À ce titre, vos missions principales sont les suivantes : 

• Pratiquer les soins infirmiers auprès des curistes conformément à l’article R.1322-62 ali-

néa 2 du Code de la santé publique : 

- Prise de tension 

- Changement de pansements 

- Intervention en cas de malaise ou de chute 



• Tenir et mettre à jour les registres réglementaires relatifs à la prise en charge médicale 

des curistes, dans le cadre des actes relevant des prérogatives infirmières en établisse-

ment thermal 

• Animer des conférences à destination des curistes sur des thématiques en lien avec les 

pathologies prises en charge par l’établissement 

• Assurer une communication fluide avec l’encadrement des soins afin de relayer toute in-
formation nécessaire au suivi et à la sécurité des curistes 

• Participer à la formation du personnel de soins, notamment sur des sujets d’anatomie et 
de compréhension des pathologies 

VOTRE PROFIL : 

Véritable professionnel(le) de santé engagé(e), vous contribuez à la qualité et à la sécurité des 
soins dispensés, tout en incarnant les valeurs de B’O Resort. 

Compétences techniques : 

• Maîtrise des techniques de soins infirmiers 
• Connaissance des principes de la relation client et de l’accompagnement curiste 

Compétences comportementales : 

• Disponibilité 
• Adaptabilité 
• Réactivité 
• Sens de la communication et du travail en équipe 

Formation / Diplômes requis : 

• Diplôme d’État Infirmier obligatoire 
• Inscription à l’Ordre des Infirmiers de l’Orne requise 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

• Intégrer un complexe thermal de référence en Normandie 

• Évoluer au sein d’un groupe reconnu dans le thermalisme 

• Occuper un poste à responsabilité, au cœur du parcours de soins des curistes 

• Travailler dans un environnement professionnel stimulant et humain 

CONDITIONS DU POSTE 

Contrat  Contrat saisonnier à pourvoir dès maintenant  

Employeur  Thermes de Bagnoles de l’Orne (SNC au capital de 100.000 € 
sise rue du Professeur Louvel à 61140 BAGNOLES DE L’ORNE 
RC ALENCON 702 020 389) 



Convention collective natio-

nale 

Convention collective nationale du thermalisme (IDCC 2104) 

fusionnant avec la convention collective nationale de la fédéra-

tion de l’hospitalisation privée (IDCC 2264) 

Lieu de travail  Bagnoles de l’Orne, établissement thermal 

Classification convention-

nelle 

Agent de maîtrise 

Niveau : Niveau II 

Rémunération brute men-

suelle  

2400 € brut / mois  

Horaires de travail  Poste à temps plein (35 h par semaine), soumis à une modula-

tion du temps de travail 

NB : Pour des raisons pratiques, cette offre n’est pas sexuée : le poste est ouvert à toutes et tous, sans discrimination, 
conformément au Code du Travail et à la politique RH de B’O Resort. 

COMMENT POSTULER ? 

Envoyez votre lettre de motivation à recrutement@bo-resort.com et rejoignez l’aventure B’O Re-

sort ! 

mailto:recrutement@bo-resort.com

